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Evoluzione come visione condivisa

Care Clienti, cari Clienti,

Operare in un mercato in costante

trasformazione richiede attenzione, capacita
di adattamento e una visione chiara. E con :
questo approccio che il gruppo TAKA-WPR :

porta avanti il proprio percorso, fondato su
competenze consolidate, relazioni durature e
una costante volonta di miglioramento.

Da sempre il nostro approccio non cambia: :

ascoltare, supportare,
insieme. Continuiamo ad affiancarvi non solo
come fornitori, ma come partner affidabili,
consapevoli che il valore reale nasce dalla

relazione e dalla fiducia reciproca, soprattutto

quando il contesto di mercato richiede scelte

attente e visione di lungo periodo.

Allo stesso tempo, guardiamo dentro la nostra
organizzazione con la stessa responsabilita.
Le persone sono il cuore pulsante del gruppo:

costruire  soluzioni !

investire sulla loro crescita, sul benessere e
sullattenzione quotidiana non & per noi uno
slogan, ma un impegno concreto.

Non a caso, la parola chiave di questa
edizione di Looking Around & evoluzione.

Un’evoluzione positiva e tangibile, che riguarda
i nostri prodotti, sempre piu performanti e
innovativi; la nostra Academy, pensata per

condividere competenze e accompagnare ;
la crescita tecnica e culturale; la crescita
dei nostri team di lavoro, volta a valorizzare :

energie, idee e nuove prospettive.

ACADEMY

Evoluzione significa anche creare occasioni
di incontro e networking: dalle fiere, luoghi
privilegiati di confronto e innovazione, fino alle
iniziative dedicate alla sostenibilita ambientale,
come il clean-up day organizzato quest'anno,
che rappresentano un modo concreto di
prenderci cura dei territori in cui operiamo e
viviamo.

. Guardiamo avanti con consapevolezza e
.~ continuita.

Evolvere, per noi, significa migliorare ogni
giorno ci0 che siamo e cio che offriamo,
insieme ai nostri clienti, con responsabilita,
competenza e visione condivisa.

Giacomo Costenaro
i CEO - Gruppo TAKA-WPR
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¢ |10 anni della TAKA-WPR Academy

Siamo orgogliosi di celebrare questo
primo importante traguardo della nostra
TAKA-WPR Academy: 10 anni di intensa
attivita e di grandi soddisfazioni.

Nel corso di questo percorso abbiamo%
lavorato costantemente per ampliare la !
nostra offerta formativa. Siamo partiti da
attivita di training in aula, per poi evolverci '

verso un approccio piu strutturato e
completo, che prende avvio da audit del
reparto produttivo e si sviluppa in percorsi
formativi in aula e direttamente in
macchina, basati su dati reali e corredati
da report dedicati.

Questo metodo consente di offrire una

formazione piu approfondita, concreta e :
perfettamente adattata alla realta di ogni -
singolo cliente. L'analisi dei dati, infatti, :

permette di monitorare

aziendale giorno per giorno e di attuare :

azioni correttive mirate.

['andamento

Un importante studio del Fraunhofer
Institute di Brema,
una serie di prodotti oggetto di reclamo,

che ha analizzato

. ha evidenziato come il 90% dei problemi :
- derivi da processi non sotto controllo. In :
questi dieci anni di attivita abbiamo avuto
modo di confermare pienamente questo '

dato.

Alcuni dei nostri numeri:
e oltre 400 corsi di formazione erogati
e pit di 150 audit interni

Nel tempo, lo staff della TAKA-WPR
Academy si e progressivamente
rafforzato, arrivando a comprendere:

e 4risorse dellAssistenza Tecnica quali-
ficate per la formazione

¢ T coordinatore del laboratorio applicativo

per i corsi avanzati presso la sede Taka 3

« 1 figura di supporto interno (back office) | :
. Per consolidare ulteriormente le attivita :

Si tratta di una squadra altamente
qualificata, con una forte expertise sia nel
settore dell'exterior (rivestimento di profili

in PVC e alluminio per esterni) sia nel : al
. Performance HUB.

comparto del mobile e dell'arredamento.

In questi anni abbiamo inoltre affiancato !
. alla formazione una serie di pubblicazioni :
- a supporto di formatori e partecipanti, |

contribuendo a rendere il processo di
apprendimento ancora piu completo ed
efficace.

Questo anniversario rappresenta anche
un momento significativo di passaggio: dal
1° luglio, Maurizio Carrer, direttore della
TAKA-WPR Academy, lascera la guida
per raggiunti limiti di pensionamento.

. La responsabilitd passera a Stefano
Dissegna, a cui rivolgiamo i nostri migliori -
. auguri per questo importante incarico. ‘

formative, in

particolare |

percorsi

avanzati sviluppati internamente, in
autunno verra inaugurato un nuovo sito
di circa 1.500 m? interamente dedicato

la parte applicativa e alla formazione: il

Nel prossimo numero vi racconteremo
questo progetto nel dettaglio.
abbiamo in

Guardando al futuro,

programma numerose novita.
Le iniziative in programma sono
molte, a conferma che la formazione
e la crescita delle risorse interne ed
esterne rappresentano uno dei pilastri
fondamentali di TAKA-WPR.

]

SE VUOI SAPERE DI PIU SULLA NOSTRA ACADEMY E GLI STRUMENTI CHE
UNA MAIL A: ACADEMY@TAKA-WPR.COM

METTE A DISPOSIZIONE,

INVIA

€ NELMIRINO

STRATO EVO: (evoluzione del rivestimento profili & gia qui

Presentata a fine marzo presso la fiera
Fensterbau di Norimberga, la nuova STRATO
EVO punta a rendere piu semplice che mai
il rivestimento di profili in PVC e alluminio.
Chi opera ogni giorno nel rivestimento
di profili in PVC conosce bene le insidie
del processo: attrezzaggi
temperature precise e, soprattutto, la
corretta applicazione del primer. Bastano
pochi centimetri di stesura irregolare
per trasformare metri di profilo in scarti
costosi. Quando ci si accorge dell'errore &
quasi sempre troppo tardi.

complessi,

WPR ha raccolto questa sfida e ha
costruito la nuova STRATO EVO.

Qui alcune delle sue caratteristiche.

Il controllo visivo del primer: una vera
rivoluzione

La novita piu importante € anche la piu
rivoluzionaria: un sistema di controllo
visivo del primer con telecamere ad alta
risoluzione dotate di filtri ottici avanzati, in
grado di verificare in tempo reale la stesura
uniforme su ogni centimetro di profilo
vedendo quindi cio che 'occhio umano non
riesce a percepire.

Al primo segnale di anomalia, l'operatore
riceve un allarme immediato: il problema
si corregge sul momento, prima di produrre
metri di scarto.

Un pannello operatore pensato per le persone
Linterfaccia & stata completamente
riprogettata con una logica da smartphone:
pulita e intuitiva.
split screen consente di
contemporaneamente i parametri di
processo e lo stato della macchina. Le
anticipo,
aspettare che Uoperatore vada a cercare le
informazioni.

notifiche arrivano in senza

Un ecosistema di
disponibile

Dal pannello si accede a video tutorial
interattivi, alla piattaforma digitale MyHub,
con manuali, ricambi e visualizzazione 3D

supporto

monitorare

dellimpianto, e ad EVA, l'assistente virtuale
addestrato sulla documentazione tecnica

. interna di WPR. Come avere sempre a
Inoltre la modalita :

disposizione un collega esperto.

Modularita, sicurezza e praticita
La cabina primer modulabile si riconfigura
costosi, la soffiante

senza interventi

spostata sopra la cabina libera spazio di

- lavoro e il sistema di taratura del primer &
. stato semplificato per operazioni piu rapide
sempre

e sicure. Le nuove barriere ottiche LED si
gestiscono via app, e le guide scorrevoli si
adattano a qualsiasi tipo di profilo.

Se vuoi saperne di pil contattaci
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TAKA & AKKOTEX: competenze complementari al servizio del tessile tecnico

Quando esperienza e specializzazione si
incontrano, nascono nuove opportunita
applicative.

Ampliare i propri orizzonti e confrontarsi
con nuovi ambiti & parte del percorso di
crescita di TAKA. E in questo contesto
che siinserisce la collaborazione con
Akkotex, realta che ha accompagnato
lingresso dell'azienda nel settore tessile.

Quello dei tessuti tecnici & un ambito in
continua evoluzione,

richieste sempre piu specifiche in termini 3

di prestazioni, affidabilita e versatilita.

TAKA negli adesivi industriali ha trovato
applicazione nellalaminazione di materiali

destinati all'abbigliamento sportivo e :
professionale, contribuendo a supportare

lavorazioni sempre pil complesse.

Brendola, ha 40 dipendenti e svolge attivita
di accoppiatura, spalmatura tessuti e

AKKOTEX

- dellattivita
- di realizzare soluzioni

caratterizzato da

| spugne, oltre alla vendita di propri tessuti,

utilizzando le pit avanzate tecnologie.

. Lorientamento al cliente, la qualita, la

flessibilita e la ricerca sono alla base
aziendale e
personalizzate,
studiate e sviluppate attraverso un lavoro
di partnership per ottenere i migliori

permettono

: risultati in termini di performance.

| servizi offerti riguardano accoppiature

tecniche che trovano applicazione in vari |
settori: abbigliamento, abbigliamento

sportivo, calzaturiero, moda, arreda-

: mento, nautico e automobilistico.
In questo scenario, il know-how di '

La relazione tra TAKA e Akkotex si e

sviluppata attraverso un  confronto |
costante su esigenze applicative e requisiti
di processo.

TAKA mette a disposizione il proprio

: know-how formulativo, fornendo adesivi
AKKOTEX, fondata nel 1990 e con sede a

progettati  per adesione,
flessibilita e compatibilita con materiali

tessili avanzati, mentre Akkotex li integra

garantire

- valorizzare le

nei propri cicli produttivi, adattandoli alle

specifiche richieste dei clienti.
Questo  approccio  ha

rispettive competenze,

- contribuendo a migliorare le performance

delle applicazioni e ad ampliare le
possibilita di utilizzo in contesti tecnici

. avanzati.

Il percorso di TAKA nel settore
tessile & stato inoltre rafforzato dalla
partecipazione come espositore alla
fiera Techtextil 2026, appuntamento
internazionale di riferimento per il settore,

occasione utile per confrontarsi con il

mercato e presentare le proprie soluzioni
.~ aun pubblico specializzato. ‘

Quella tra TAKA e Akkotex e wuna
collaborazione costruita su competenze

. complementari e dialogo continuo: un
esempio concreto di come lintegrazione

tra attori diversi della filiera possa
generare valore e sostenere levoluzione

del settore.

permesso di
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| laboratorio applicativo Taka: dove la resistenza incontra la passione

C’éun luogoin azienda dove ogni giornata
& una sfida concreta, fatta di campioni da
testare, risultati da misurare e soluzioni
da trovare. E il laboratorio applicativo,
dove tutti gli adesivi vengono testati su
svariati materiali e che lavora spalla a
spalla con UR&D nello sviluppo dei nuovi
adesivi Taka.
Stress test,
di prestazione: il

prove di durata, analisi
laboratorio parla
il linguaggio dei dati, ma e fatto di
portano
molto pit di una competenza tecnica.

persone che ogni giorno

Sandro dal Carobbo: ordine e innovazione,
ogni giorno

Se il laboratorio riesce a lavorare con
ritmo e continuita, c¢'@ Sandro dietro
alla regia. Gestisce la programmazione
dei lavori assicurandosi che ogni attivita
abbia il suo spazio, la sua priorita e i suoi
tempi, e coordina il team organizzando e
aggiornando la lista progetti. Si occupa
inoltre di interpretare e validare i dati
per fornire ai clienti relazioni chiare e
consigli pratici.

Pietro Zanatta: dal campione al report,
. energia & contagiosa: sorride sempre e

senza perdere un dettaglio

Pietro gestisce la comunicazione con
i clienti dall'arrivo dei campioni fino
all'invio del report e supporta l'Academy

nell'organizzazione dei corsi. Fuori dal |
laboratorio, pedala, fa trekking e coltiva la

passione per la cucina orientale e fusion.

Maichol Ronzani: il collante del team
Maichol organizza le attivita quotidiane :
della squadra, cura il clima di lavoro e

. le attivita assegnate,

garantisce la qualita del risultato. La sua
: caldo, il mare e i balli latinoamericani.
- ama lavorare in squadra.
Nel tempo libero lo trovate tra i boschi a
caccia di funghi o a seguire il rally, la sua |

grande passione.

GilbertoMorenoArias:ottimistaper natura

Preciso e sereno nel portare a termine
Gilberto porta

ogni giorno nel team e nei confronti :
. in movimento. La sua vera fedeltd &

dei clienti latinoamericani la ricchezza

delle sue origini dominicane. Ama il

Ma & anche anima artistica: scrive

legge romanzi

canzoni e rosa.
Matteo Campagnolo: in movimento, per
vocazione

Sorridente, attento alle

pieno di idee porta in laboratorio unaria

tendenze e

frizzante. Nel tempo libero gioca a tennis,
padel, pallavolo, insomma & sempre

pero al calcio, che pratica da vent'anni.

_ Matteo Franco: determinato e preciso

Laurea in scienze motorie, quindici anni

- di calcio dilettantistico e una passione
. per la montagna. Matteo Franco non

aspetta che le cose accadano, le

organizza! Intraprendente per natura, in

. laboratorio & preciso e attento ai dettagli.

Sei persone, sei storie diverse, un unico

. obiettivo: garantire che ogni adesivo
- superi le prove piu difficili!

Q uN PO’ DINOI

Evolvere attraverso Uincontro e il networking: Fensterbau e Clean-up day

Evolvere per noi significa anche investire
nelle occasioni di incontro e networking: :

dalle fiere come Fensterbau Frontale

2026, occasioni preziose per confrontarsi -
con clienti ed operatori del settore, fino :

alle iniziative di sostenibilita ambientale,

come il clean-up day, giornata attraverso .
cui abbiamo contribuito alla salvaguardia

del territorio in cui operiamo e viviamo.

Fensterbau Frontale 202é: innovazioni :
e networking

La nostra partecipazione alla fiera
Fensterbau Frontale di  Norimberga :

& stato un momento significativo e di .

contatto con i nostri clienti. Subito dopo
laccoglienza era possibile vedere la

nuova macchina STRATO EVO, che vi§
abbiamo gia presentato nella pagina

precedente, esplorando le varie

funzionalita, come la chat interattiva,:
con il supporto della nostra rete vendita. !

Allinterno dello stand anche un‘area
dedicata ai digitali,
possibile esplorare le nostre macchine
in realta virtuale tramite un visore e

servizi

navigare il portale dei ricambi MyHub. :

. Presenti i nostri formatori dellAccademy : crediamo come la sostenibilita ambientale. :

per rispondere a domande tecniche
e discutere piani di

personalizzati. Per accogliere i nostri .

clienti poteva mancare larea

ristorante con il nostro catering italiano.

non

formazione

Fensterbau 2026 si
momento importante di networking, utile
per rafforzare le relazioni esistenti.

come gesto simbolico di salvaguardia
ambientale

dove era Networking per noi di TAKA-WPR non%

significa solamente prendere parte a
fiere e momenti di convivialita, ma anche
contribuire assieme alle cause
Dopo la alberi

piantumazione degli

dell'anno scorso alla Piana di Marcesina,
quest’anno abbiamo deciso di organizzare :

un clean-up day in collaborazione con
l'associazione Marevivo.

e confermato un
. ed amici,

- meridionale
Clean-up day 2026é: la raccolta dei rifiuti

in cui:

Molti di noi, accompagnati da familiari
hanno ripulito la spiaggia
della Boschettona, situata nella parte
della laguna veneta,
raccogliendo 140 Kg di materiale
altamente inquinante e contribuendo
alla riqualificazione del luogo.

Questa giornata non solo ci ha ricordato
limportanza della sostenibilita ambientale,
nei confronti delle generazioni future e
del territorio, ma ci ha permesso anche di
vivere dei momenti di gioco, convivialita e
divertimento.
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